
CGT EDUC�ACTION -- Internet : www.unsen.cgt.fr --

Fiche : d�adhésion
de réactualisation

COORDONNEES

NOM (Mme/Mlle/M) ......................................................................................................................... Nom patronymique .............................................................................................................................

Prénom ........................................................................................................................................................... Date de naissance ������.��/�������../�������...

N° Rue .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Code postal .................................................................. Commune ..................................................................................................................................................................................................................................

Tél ....................................................................................................................................................................... Portable ........................................................................................................................................................

Fax  ������������������������������������� Mel  ��������������������������������������������������������������������������.

Résidence administrative (Etablissement, Ecole) Lieu d�exercice (si différent de résidence administrative)

SITUATION ADMINISTRATIVE

COTISATION SYNDICALE FORMATION SYNDICALE

        ��������������������� 

Le taux de la cotisation, rappelé par le 47e congrès de la CGT, correspond à 1 % du
traitement net (66% étant déductibles des impôts) Voir au verso « Financement de
l�organisation », « Mode de paiement de la cotisation au syndicat » en annexe « Le 
barème des cotisations syndicales ».

PAC :
Êtes-vous intéressé-e-? OUI NON

Rappel : chaque salarié a droit à 12 jours par an
de congé pour formation syndicale.

DATE D�ADHESION A LA CGT : ���/����/�����

Commentaires :

A .............................................................................................. le ������.��/�������../�������...

Signature :

Retraité :

Ces informations restent confidentielles. Elles sont

indispensables pour vous joindre et vous défendre.

Immatriculation :

Type, Nom : ..................................................................................................................................................

N° Rue ............................................................................................................................................................

Code postal .......................... Commune .........................................................................................

Tél :  ���������������������.����.Fax : �����������������������. 

Mel :  ����������������������������������������������������..

Immatriculation :

Type, Nom : ..................................................................................................................................................

N° Rue ............................................................................................................................................................

Code postal .......................... Commune ........................................................................................

Tél :  ������������������������..Fax : �����������������������.. 

Mel :   ���������������������������������������������������..

LIEU DE TRAVAIL

Date d�entrée dans l�Éducation nationale : ������.��/�������../�������...                        Échelon : ou Indice :

Discipline enseignée : �������������������������������������������������������������������������������������. 

Temps de service : Plein Partiel Quotité de service :

Corps (ex : PE, Certifié, PLP,...) : ����������������������.. 

Titulaire : Classe normale Hors classe Classe except TZR

Stagiaire :

Non-titulaire : M.A.  Contractuel  Vacataire  Aide-éducateur  Assist. d�éduc.  Autre   ���������.����. 

1er Catégorie 2ème Catégorie 3ème Catégorie Hors catégorie



DEMANDE ET AUTORISATION DE PRELEVEMENT

La présente demande est valable jusqu'à annulation de ma part à notifier en temps voulu au créancier.

N° Emetteur NATIONAL

143332
N° Emetteur INTERNE*

J'autorise l'établissement teneur de mon compte à prélever sur ce dernier si sa situation
le permet, tous prélèvements ordonnés par le créancier désigné ci-dessous. En cas de litige
sur un prélèvement je pourrai en faire suspendre l'exécution sur simple demande à
l'établissement teneur de mon compte. Je réglerai le différend directement avec le créancier.

* à compléter par le SDEN

Coordonnées du Prélevé Coordonnées du Créancier *

Nom prénom : ____________________________________ SDEN-CGT

Adresse : ________________________________________

________________________________________________

CP __________ Ville _____________________________

* à compléter par le SDEN

Code banque Code guichet Numéro de compte clé RIB

RIB du Prélevé

Coordonnées de la banque du Prélevé

Nom : __________________________________________ Date : ______________________

Adresse : ________________________________________ Signature

________________________________________________

CP __________ Ville _____________________________

Etab. : …………………………….…… Catégorie : ……………………….. ; Échelon : ………; montant mensuel : ……………….

Les informations contenues dans la présente demande ne seront utilisées que pour les seules nécessitées de la gestion et pourront donner lieu à exercice du droit individuel d'accès auprès
du créancier à l'adresse ci-dessus, dans les conditions prévues par la délibération N° 80 du 01/04/80 de la Commission Informatique et Libertés.

Prière de renvoyer cet imprimé au créancier, en y joignant obligatoirement un Relevé d'Identité
Bancaire (RIB), ou postal (RIP), ou de Caisse d’Epargne (RICE).

Coller ou agrafer le RIB



Cl. Ex. pour info

1 272 10,48 125,76 42,76
2 294 11,32 135,84 46,19
3 307 11,82 141,84 48,23
4 1 1 321 12,36 148,32 50,43

2 335 12,90 154,80 52,63

5 337 12,98 155,76 52,96
2 339 13,06 156,72 53,28

1 341 13,13 157,56 53,57
1 1 349 13,44 161,28 54,84

3 351 13,52 162,24 55,16
6 356 13,71 164,52 55,94

2 357 13,75 165,00 56,10
3 360 13,87 166,44 56,59

3 1 366 14,10 169,20 57,53
4 368 14,17 170,04 57,81

4 373 14,37 172,44 58,63
7 374 14,41 172,92 58,79

2 4 2 376 14,48 173,76 59,08
1 379 14,60 175,20 59,57

5 383 14,75 177,00 60,18
5 384 14,79 177,48 60,34

8 6 390 15,02 180,24 61,28
5 394 15,18 182,16 61,93

6 3 3 1 395 15,21 182,52 62,06
7 399 15,37 184,44 62,71

2 400 15,41 184,92 62,87
6 415 15,98 191,76 65,20

7 416 16,02 192,24 65,36
4 4 416 16,02 192,24 65,36

8 2 420 16,18 194,16 66,01

3 421 16,22 194,64 66,18
7 434 16,72 200,64 68,22

2 436 16,79 201,48 68,50
5 5 439 16,91 202,92 68,99

9 441 16,99 203,88 69,32
4 442 17,02 204,24 69,44

8 447 17,22 206,64 70,26
3 448 17,26 207,12 70,42

1 457 17,60 211,20 71,81
8 458 17,64 211,68 71,97

6 460 17,72 212,64 72,30
6 467 17,99 215,88 73,40

10 5 469 18,06 216,72 73,68
4 475 18,30 219,60 74,66

3 478 18,41 220,92 75,11
480 18,49 221,88 75,44

2 481 18,53 222,36 75,60
9 482 18,57 222,84 75,77

7 484 18,64 223,68 76,05
7 1 495 19,07 228,84 77,81

6 500 19,26 231,12 78,58
5 504 19,41 232,92 79,19

8 507 19,53 234,36 79,68
3 510 19,64 235,68 80,13

10 511 19,68 236,16 80,29

11 515 19,84 238,08 80,95
4 518 19,95 239,40 81,40

7 527 20,30 243,60 82,82
8 531 20,45 245,40 83,44

6 4 539 20,76 249,12 84,70
11 540 20,80 249,60 84,86

5 554 21,34 256,08 87,07
2 560 21,57 258,84 88,01

9 8 7 567 21,84 262,08 89,11
6 593 22,84 274,08 93,19

3 601 23,15 277,80 94,45
10 9 5 1 612 23,57 282,84 96,17

8 617 23,76 285,12 96,94
7 635 24,46 293,52 99,80

4 642 24,73 296,76 100,90
11 10 6 1 1 658 25,34 304,08 103,39

9 662 25,50 306,00 104,04
2 664 25,58 306,96 104,37

8 684 26,35 316,20 107,51
11 688 26,50 318,00 108,12

5 3 695 26,77 321,24 109,22
10 2 2 696 26,81 321,72 109,38

9 3 3 734 28,27 339,24 115,34
6 4 741 28,54 342,48 116,44

10 7 4 5 4 783 30,16 361,92 123,05

11 5 5 821 31,62 379,44 129,01
A1 A1 881 33,93 407,16 138,43
A2 A2 916 35,28 423,36 143,94
A3 A3 963 37,09 445,08 151,33

MI-SE cotisation mensuelle 11,00 Contractuel, vacataire : 1% du salaire net mensuel
Stagiaires IUFM cotisation mensuelle 11,00 CAE / CAV : 1% du salaire net mensuel
Ass d'éducation / AVS (cotisation mensuelle) 7,80 Etudiant : cotisation annuelle 23,00

Cotisation
syndicale

mensuelle (en

Euro)
Taux 1% du
salaire net

Cotisation
syndicale
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66%

MA 3 MA 2 MA 1 Instit.

Agrégé
Pers.

Dir. 1e
classe

Hors Classe

Prof.
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sup.

Indice
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CGT EDUC�ACTION -- Internet : www.unsen.cgt.fr --

FINANCEMENT DE L'ORGANISATION

Extraits du document d�orientation du 4e congrès de l�UNSEN-CGT

« Pour mettre en �uvre les orientations décidées par le syndicat, l�implication 

des syndiqué-e-s est essentielle mais cela ne peut se faire sans moyens

financiers ».

« Les ressources de l�organisation proviennent essentiellement des cotisations

des adhérents ».

« Elles assurent ainsi l�indépendance et l�efficacité du syndicat ». 

« Les cotisations perçues sont un élément de la vie démocratique du syndicat ».

Mode de paiement de la cotisation au syndicat

Le prélèvement automatique des cotisations (PAC) assure la rentrée d�argent 

régulière indispensable au fonctionnement de l�organisation. 

Il « libère » les trésorier-e-s de cette tâche fastidieuse que représente la

collecte des cotisations.

Il permet aux adhérent-e-s de s�acquitter, sans retard, de leurs cotisations.

Ainsi, « le 47e congrès confédéral appelle ses organisations à généraliser la

pratique du prélèvement automatique des cotisations syndicales et, dans tous

les cas, à permettre aux syndiqué-e-s qui en font la demande, de pouvoir

disposer de ce mode de règlement ». Extrait de la résolution n° 3


